PA\ I/ 4

\
CIVATEK

EESTI VAIMSE TERVISE
JA HEAOLU KOALITSIOQON

Pohikiri
1.  Uldsatted

1.1.  Mittetulundusihingu nimi on Eesti Vaimse Tervise ja Heaolu Koalitsioon VATEK,
edaspidi VATEK.

1.1.1.  Nimi inglise keeles on Estonian Coalition for Mental Health and Well-
being VATEK

1.1.2. Nimi vene keeles on 3cTOHCKas KoanuMuua AYXOBHOro 340POBbA W
6narononyumna VATEK

1.2. VATEKi asukoht on Tallinn.

1.3. VATEK juhindub oma tegevuses mittetulundusiihingute seadusest (edaspidi
,MTUS"), teistest Eesti Vabariigi digusaktidest ning kdesolevast pdhikirjast.

1.4. VATEK ldahtub oma tegevuses avalikest huvidest ning VATEKi eesmargiks on Eesti
elanikkonna vaimse tervise ja heaolu edendamine, lihiskonnas seda soodustavate
tingimuste loomisele kaasaaitamine, Eestis vaimse tervise ja heaolu valdkonnas
tegutsevate organisatsioonide voérgustiku arendamine ning vaimse tervise ja
heaolu poliitika arendamine.

2.  VATEKi liikmed

2.1.  Liikmeks vdib astuda iga juriidiline isik, kelle pdhitegevus on seotud vaimse tervise
ja heaolu edendamisega ning kes jargib VATEKi eetikakoodeksit. Liikme digused ja
kohustused tekivad parast liikkmeks astumise motiveeritud avalduse rahuldamist
noukogu poolt ja lldkoosolekul kehtestatud liikmemaksu tasumist. Motiveeritud
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avaldus peab sisaldama lilevaadet kandidaadi vastavusest VATEKIi
eetikakoodeksile.

VATEKIi liikmeks vastuvotmise otsustab taotleja kirjaliku motiveeritud avalduse
alusel ndukogu 1 kuu jooksul avalduse laekumisest. Kui ndukogu keeldub taotlejat
liikmeks vastu votmast, vGib taotleja nduda, et tema liikmeks vastuvétmise
otsustab Uldkoosolek.

Isiku liikkmelisus VATEKis |6ppeb juhul, kui ta esitab juhatusele kirjaliku avalduse
VATEKist valja astumiseks voi ta likvideeritakse.

Lilkkme vdib VATEKist valja arvata ndukogu otsusega juhul, kui liige jatab olulisel
maadral tditmata pohikirja jargsed kohustused voi liige ei vasta enam VATEKi
liilkmeks vastuvdtmise tingimustele. Liikme valjaarvamiseks VATEKi liikkmeskonnast
on vajalik vahemalt 2/3 ndukogu liikmete poolthdaltest. Enne vilja arvamist
teavitatakse liiget kirjalikult vélja arvamise haaletuse toimumisest ning selle
aluseks olevatest etteheidetest. Liikmele antakse vdimalus vastulausete
esitamiseks.

Uhingust véljaarvatud isikul on 8igus ndukogu vilja arvamise otsus edasi kaevata
jargmisele ildkoosolekule. Uldkoosoleku otsus on I8plik.

Kui liikmelisus 16peb VATEKi majandusaasta kestel, peab pd&hikirjaga ettenahtud
liikmemaksu tasuma kogu majandusaasta eest. Isikul, kelle liikmelisus VATEKis on
I6ppenud, ei ole digusi VATEKi varale.

VATEKi liikkmel on Gigus:
2.7.1. haaletada VATEKi tldkoosolekul;
2.7.2. valida ja olla valitud valitavatesse VATEKi organitesse;

2.7.3.  teha jareleparimisi juhatusele, ndukogule ja lldkoosolekule ning saada
infot VATEKi tegevuse kohta;

2.7.4.  votta osa VATEKi poolt korraldatud siindmustest;

2.7.5. teha ettepanekuid VATEKi arendamiseks ning nduda oma ettepanekute
labiarutamist VATEKi organites.

VATEKi liige on kohustatud:

2.8.1.  tditma pohikirja satteid, juhtorganite otsuseid ja VATEKi eetikakoodeksit;
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2.8.2. aitama saavutada pohikirjas ning arengukavas satestatud eesmarke
osaledes VATEKi tegevuses ja selle kavandamises;

2.8.3. tasuma lilkkmemaksu vastavalt lldkoosoleku kehtestatud liikmemaksu
reglemendile;

2.8.4. hoiduma avaldustest ja tegudest, mis kahjustavad VATEKi ja/voi tema
liikmete mainet ning hoidma korras VATEKi juhatuse poolt temale
kasutada antud VATEKi vara.

tldkoosolek

Uldkoosoleku padevuses on

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

pohikirja muutmine;

VATEKi eesmargi muutmine;

eetikakoodeksi kinnitamine;

majandusaasta aruande kinnitamine;

liikmemaksu reglemendi kinnitamine;

noukogu lilkkmete valimine ja tagasikutsumine;

mittetulundusiihingu I6petamise, ihinemise ja jagunemise otsustamine;

liikmete vastuvdtt ja valjaarvamine juhtudel kui vastav ndukogu otsus on
edasi kaevatud.

Uldkoosolek teostab jarelevalvet teiste organite tegevuse iile.

Uldkoosolek kutsutakse kokku juhatuse poolt vihemalt 28 pieva varem e-posti
teel. Uldkoosoleku otsustusvdime ei sdltu osalejate arvust.

Uldkoosolekul otsuste vastuvdtmine toimub MTUS-s satestatud korras.

Noukogu (Volinike koosolek)

4.1.

NSukogu padevuses on
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4.1.1. juhatuse liikkmete maaramine ja tagasikutsumine, neile makstava tasu
suuruse ja maksmise korra maaramine;

4.1.2.  juhatuse lle jarelevalve teostamine;

4.1.3.  VATEKi eelarve ja tegevuskava kinnitamine;

4.1.4.  VATEKi nimel avalike p66rdumiste ning avalduste tegemine;
4.1.5. eetikakoodeksi rikkumiste menetlemine;

4.1.6. juhatuse vOi muu pohikirjaga ettendahtud organi lilkkmega tehingu
tegemise otsustamine, tehingu tingimuste maaramine, digusvaidluse
pidamise otsustamine ning selles tehingus voi vaidluses VATEKi esindaja
maaramine;

4.1.7. osakondade loomine, samuti pdhikirjaga ettendahtud muude organite
loomine ning nende liikmete valimine;

4,1.8. muude kiisimuste Ule otsustamine, mida ei ole pdhikirjaga antud teiste
organite padevusse.

Noukogu koosneb VATEKi liikkmeks olevatest juriidilistest isikutest ja ndukogu
liikmed valitakse tldkoosolekul VATEKI liikkmete poolt.

NGukogu otsus loetakse vastuvoetuks, kui selle poolt haaletavad, kohapeal voi
kirjalikult, enam kui pooled ndukogu liikmed, valja arvatud punktis 2.4 kirjeldatud
juhul.

NSukogu lilkmed valitakse kolmeks aastaks. Noukogu liikmete arv maaratakse
Uldkoosolekul, arvestusega, et iga kiimne VATEK:i liikkme kohta valitakse vahemalt
ks ndukogu liige, kuid mitte vahem kui viis ega enam kui kimme noukogu liiget.

Noukogu liikme volitused 10ppevad ennetdahtaegselt tema enda avalduse alusel,
VATEKIi liikkmeskonnast vdlja arvamisel voi ildkoosoleku otsusega.

Noukogu voib juhatuse ettepanekul moodustada ja |Gpetada VATEKi siseseid
osakondi ja muid organeid (Umarlaudu, komisjone, to6gruppe jms). Kéik loodavad
organid lahtuvad oma tegevuses ndukogu poolt kinnitatud reglemendist, VATEKi
pohikirjast ning VATEKi eetikakoodeksist.

Noukogu koosolek protokollitakse. Protokolli kantakse toimumise aeg, osalenud
noukogu liikkmete nimed, koosoleku paevakord, haaletustulemused ja vastuvdetud
otsused. Protokolli ei allkirjastata ning see avaldatakse VATEKi veebilehel.
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Noukogu liige vdib nduda ndukogu koosoleku protokollimist MTUSis satestatud
viisil.

Juhatus

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

VATEKIi juhatus:

5.1.1.  juhib ja esindab VATEKit igapdevases tegevuses, arvestades sealjuures
noukogu ja tldkoosoleku padevusi;

5.1.2.  korraldab VATEKi raamatupidamist.
VATEKIi juhatuses on Uks ja kuni viis liiget.
Juhatuse lilkmed valitakse ndukogu poolt. Juhatuse liige valitakse kolmeks aastaks.

Huvide konflikti korral taandab juhatuse liige end otsustamisest. Vajadusel
delegeeritakse otsustamine noukogule.

Juhatus votab otsuseid vastu MTUS-s satestatud korra alusel.

Lopetamine, imberkujundamine, {ihinemine ja jagunemine

6.1.

6.2.

VATEKi (mberkujundamine, Uhinemine, jagunemine ja tegevuse |0petamine
toimuvad MTUS-s ja teistes Eesti Vabariigi seadustes sitestatud juhtudel ja korras.

VATEKi likvideerimisel laheb parast volausaldajate koigi nduete rahuldamist
allesjdganud vara Ule tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja
sihtasutuste nimekirja kantud samalaadsete tegevussuundadega
mittetulundusihingutele. Kdesolevas punktis nimetatud tunnustele vastavatest
isikutest teeb valiku Gldkoosolek.



